
岗位编号 岗位名称 岗位类别 学历 学位 招聘对象 专业要求 其他条件

1 胃外科、结直肠外科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 外科学（普外） 专硕；英语六级；胃肠外科方向 人事代理

2 疝与腹壁外科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 外科学（普外） 专硕；英语六级 人事代理

3 甲状腺乳腺外科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限 外科学（普外） 专硕；英语六级；甲乳方向 人事代理

4 创伤骨科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 外科学（骨外） 专硕；英语六级；创伤骨科方向 人事代理

5 运动医学科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 外科学（骨外） 专硕；英语六级 人事代理

6 麻醉科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 麻醉学 专硕；英语六级 人事代理

7 重症医学科（ICU）医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限
内科学、外科学、急诊医学、

重症医学
专硕；英语六级 人事代理

8 疼痛科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 麻醉学、外科学、内科学 专硕；英语六级 人事代理

9 口腔科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 口腔医学 英语六级；口腔颌面外科方向 人事代理

10 眼科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 眼科学 专硕；英语六级；能长期从事夜间值班 人事代理

11 心内科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 内科学（心血管病） 专硕；英语六级 人事代理

12 肾内科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 内科学（肾病） 专硕；英语六级；血液净化方向 人事代理

13 风湿免疫科医生 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 内科学（风湿病） 专硕；英语六级 人事代理

14 血液科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 内科学 专硕；英语六级；血液病优先 人事代理

15 老年病科医生 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 内科学、老年医学 专硕；英语六级 人事代理

16 康复医学与针灸科针灸医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 针灸推拿学 英语六级 人事代理

17 检验科检验医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 临床检验诊断学，内科学 专硕；英语六级；具有医师资格证书 人事代理

18 病理科医师 专业技术岗位 2 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限
临床医学、病理学与病理生理

学
英语六级；有病理诊断工作经验者优先 人事代理

19 介入放射科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生
临床医学、影像医学与核医学

、医学影像
专硕；英语六级 人事代理

20 急诊内科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限 内科学、急诊医学、重症医学 专硕；英语六级 人事代理

21 急诊外科医师 专业技术岗位 2 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限 外科学、急诊医学、重症医学 专硕；英语六级 人事代理

22 皮肤科医师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 皮肤病与性病学 英语六级 人事代理

23 超声医学科医师 专业技术岗位 2 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限
内科学、外科学、影像医学与

核医学、临床医学
专硕；英语六级 人事代理

24
全科医学科医师1(健康事业

发展部)
专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 应届毕业生 临床医学 专硕；英语六级 人事代理

25
全科医学科医师2(江苏大学

职工医院)
专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限 内科学、全科医学 专硕；英语六级 人事代理

26 输血科技师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限 临床检验诊断学 英语六级 人事代理

27 放疗技术中心物理师 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 放射医学、核技术及应用 英语六级 人事代理

28 放疗技术中心技师 专业技术岗位 1 1∶3 大学本科及以上 取得相应学位 放射治疗技术、医学影像技术
人事代理：硕士研究生且英语六级
劳务派遣：大学本科且英语四级

人事代理、
劳务派遣

29 脊柱外科技师 专业技术岗位 1 1∶3 大学本科及以上 取得相应学位 不限 医学影像技术
人事代理：硕士研究生且英语六级
劳务派遣：大学本科且英语四级

人事代理、
劳务派遣

30 影像科技师 专业技术岗位 2 1∶3 大学本科及以上 取得相应学位 应届毕业生 医学影像技术
人事代理：硕士研究生且英语六级
劳务派遣：大学本科且英语四级

人事代理、
劳务派遣

31 病理科技师 专业技术岗位 1 1∶3 大学本科及以上 取得相应学位 不限 医学检验、医学检验技术
医学检验优先

人事代理：硕士研究生且英语六级
劳务派遣：大学本科且英语四级

人事代理、
劳务派遣

32 药学部调剂西药师 专业技术岗位 1 1∶3 大学本科及以上 取得相应学位 应届毕业生 药学 英语四级 劳务派遣

33 眼科技师 专业技术岗位 1 1∶3 专科及以上
本科及以上需
具有相应学位

不限 眼视光医学、临床医学
有眼科工作经验优先

人事代理：硕士研究生且英语六级
劳务派遣：专科/大学本科且英语四级

人事代理、
劳务派遣

34 信息处信息技术员 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限
计算机应用技术；大数据技术
与工程；软件工程等信息专业

英语六级 人事代理

35 总务处（基建组） 专业技术岗位 1 1∶3 硕士研究生及以上 取得相应学位 不限
工程管理、项目管理、土木工

程等相关专业
英语六级，会CAD制图 人事代理

36 总务处 工勤岗 1 1∶3 中专及以上
本科及以上需
具有相应学位

不限

电气工程、机电控制类、电路
与系统、人工智能、计算机技
术与运用或数据科学与大数据

技术等专业

工业锅炉司炉证或高压电工作业证者优先 劳务派遣
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